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Jak si stoji Zeny a muZi v zaméstnani =ee———
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Praha - Zeny maji v zaméstnéni po-
fad smilu.

1 kdyZ mési¢né stravi v zaméstnéd-
ni jen o &tyfi hodiny méné neZ muzi,
dostanou plat, ktery je oproti jejich
kolegiim o vice neZ 5 tisic korun niZ-
§, tedy o Etvrtinu.

Vyplyva to z nejnovejsi analyzy
odméfovani zaméstnancll za rok
2002, kterou vydal Cesky statisticky
Gfad. -

Reditelky maji malo |

Nejvétsi rozdily mezi platy
mu¥il a Zen jsou na nejvyssich pozi-
cich, jako jsou mista Feditelds podni-
ki Regiondlné se nizky mezi platy
nejvice rozeviraji v Praze," uvedl au-
tor analyzy CSU Dalibor Holy.

Zatimeo feditel podniku si loni v
priiméru vydélal 47,5 tisice korun,
Zena na stejném misté méla 1€mef o
neuvéfitelnych 20,8 tisice méné.

. Vieobecna skepse viiti Zenam v
Fidicich funkeich je rizikovym fakto-
rem a ten se miiZe projevit v platové
nabidee pfi nastupu do funkce. Sama
jsem s tim v3ak problém neméla,”
upozorituje generalni feditelka spo-
le¢nosti Tanex Plasty Jana Kozdko-
vi. Odména by se podle ni méla po-
chopiteln& vézat na vykon. , Jestlize
viak Zena sama akceptuje nizsi od-
ménu, nemé majitel firmy divod na-
bizel vic," doddva Kozakova.

Nejvétsi rozdil v platech je v Pra-
ze, kde i Zeny vydélaji 70 procent
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platu muZe. Naopak nejmensi pro-
past je v Moravskoslezském kraji.
Tady maji Zeny v’ priiméru 76 pro-
centplatu svych prot&jska.

Nejvétsi rozdil je v bankéch

Rozdily mezi platy muZii a Zen se
vyrazné méni podle typu zaméstnd-
ni. Tradiné nejhorsi rozestup je v
odméfiovani v bankéch a pojistov-
nich, kde si Zeny loni vydélaly jen
48 procent toho, co muZi.

_Diivod je klasicky. VétSina Zen v
bankdch dél4 za niZ8i platy na pfe-
pézkach, kdeZto nejlépe placeni ma-
naZefi jsou v drtivé vét¥iné muZi,”
upozoriiuje Jan Bubenik z poraden-
ské a persondlni spolecnosti Bube-
nik partners.

Rozdilné platy v bankich viak
podle statistikii pfetrvévaji i poté,
kdy se pomér vypocitd na primémé-
ho zam&stnance. Zeny si podle toho-
to propoétu vydélaji v bance jen 60
procent platu muZe.

.S psychologickou bariérou dét
top pozici v bance Zené a za stejny
plat, jako maji muZi, jsem se setkal.
Majitelé, Cei i cizinci, poZaduji od
vedeni hlavné vysoky vykon a hlou-
py stereotyp, Ze Zeny jsou méné vy-
konné ne muZi, potad trva,” dodavé
Bubenik.

Naopak nejniZii rozdily mezi pla-
ty jsou obecn& na délnickych a ne-
kvalifikovanych mistech. Zafnym
ptikladem jsou take statni instituce a

krajské fady, mezi nimi i Skoly, kde
je platova diskriminace Zen minimél-
ni. Napfiklad ugitelky zakladnich
tkol si loni vydélaly v praméru 97
procent toho, co jejich kolegové uci-
telé. :

Za stejné hodin méné penéz

Fakt, Ze platové diskriminace v tu-
zemsku je problém, doklada i piipad
bieclavského obchodu Hypernova z
tohoto tydne. Tamni tifad price oznd-
mil, Ze firma porusila zdkonik prace
mimo jiné proto, Ze za stejnou praci
trvajici stejn& dlouho dostali dva za-
méstnanci, mu? a Zena, rozdilny
plat. Hypernova zatim zjisténi neko-
mentovala.

. Pofad u nas prosté plati praxe, Ze
chlapovi se automaticky plati vice,”
soudi Michaela Tominové z centra
Gender Studies. ,.A je to o to brutal-
n&jsi, Ze u nds jsou takoveé rozdily v
platech za situace, kdy Zeny a muZi
odpracuji mésiéné v podstaté stejné
hodin,* dodava.

Obdobné rozdily v primémych
platech muza a Zen, kdy Zeny vydéla-
vaji zhruba o 20 aZ 25 procent méné,
jsou obvyklé i v dalSich zemich Evro-
py. Na rozdil od Ceska vsak hlavné
v zépadni Evropé mnohem vice Zen
pracuje na zkrécené uvazky. Loni
mélo v Cesku kratdi dvazek jen 10
procent Zen, zatimco v nékterych zd- |
padnich zemich jich je i fikrat ‘g%
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